ZARZADZENIE NR 2/18
WOJTA GMINY PLASKA

z dnia 22 listopada 2018 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Plaska.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2018r.
poz. 994; zm.: poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Dokonuje si¢ zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Plaska nadanego Zarzadzeniem
Nr 106/15 Wojta Gminy Plaska z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy, z pézniejszymi zmianami, w nastepujacy sposob:

1) w § 10 ust. 2 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:
"samodzielne stanowisko pracy ds.obstugi Rady Gminy i jej organéw - RG"
2) w § 10 ust. 2 dodaje si¢ pkt. 9 w brzmieniu:
"samodzielne stanowisko pracy ds. zamoéwien publicznych i realizacji projektow - ZPP"
3) § 23 otrzymuje brzmienie:
""§ 23. 1. Do zakresu zadan stanowiska pracy ds. obstugi Rady Gminy i jej organow nalezy:
1) obstuga organizacyjno-techniczna posiedzen Rady oraz komisji statych i doraznych:
a) przygotowywanie i terminowe dor¢czania materiatéw i zawiadomien na sesj¢ i posiedzenia komisji,
b) sporzadzanie protokotdéw z posiedzen,

¢) wspotudzial w opracowywaniu planéw pracy Rady i komisji Rady oraz informowanie zainteresowanych
o zadaniach wynikajacych z uchwalonych planow,

d) udziat w opracowywaniu projektow uchwal Rady, wnioskdéw i opinii komisji, Zarzadzen Wojta.
2) publikacja w BIP protokotéw posiedzen, wnioskow i opinii komisji, interpelacji i wnioskow radnych;

3) prowadzenie rejestrow zbiorow uchwat Rady oraz przedkladanie ich Wojewodzie Podlaskiemu
i Regionalnej Izbie Obrachunkowej;

4) prowadzenie rejestrow zbiorow Zarzadzen Wojta;
5) prowadzenie rejestru: Wnioskéw Komisji, Interpelacji i wnioskow radnych;

6) przekazywanie uchwatl Rady do realizacji, legalizacji oraz publikacja w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego, BIP i Bazie Aktoéw Wiasnych.

6) organizacyjna obstuga dyzuréw Przewodniczacego Rady oraz narad zwotanych przez Przewodniczacego
Rady.

7) obstuga spotkan radnych z wyborcami;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z o$wiadczeniami majatkowymi Radnych;

9) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Przewodniczacego Rady;

10) wspotpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami funkcjonujacymi na terenie gminys;
11) informowanie spoteczenstwa o uchwatach organow gminy;

12) techniczne i organizacyjne przygotowanie wyborow w jednostkach pomocniczych Gminy oraz tawnikow
do sadow powszechnych;

13) prowadzenie dokumentacji z zebran wiejskich i narad z sottysami;
14) obstuga Biuletynu Informacji Publicznej;

15) wykonywanie innych zadah przewidzianych przepisami prawa oraz zadan wynikajacych z polecen Wojta
lub Sekretarza Gminy."
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4) § 29 otrzymuje brzmienie:

»8 29. Do zakresu zadan stanowiska pracy ds. zaméwien publicznych, pozyskiwania funduszy
i realizacji projektow” nalezy

- w zakresie zaméwien publicznych:

1) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie przygotowania tematéw i dokumentow,
celem prawidlowego przeprowadzenia postgpowania o zamowieniach publicznych;

2) ustalenie formy zaméwienia publicznego;

3) organizowanie i przeprowadzenie zamowien publicznych zgodnie zprocedurg okre§long w ustawie
o zamo6wieniach publicznych;

4) rozpatrywanie protestow i odwotan sktadanych przez oferentow;

5) kontrola komorek organizacyjnych Urzgdu Gminy w zakresie realizacji ustawy o zamdwieniach
publicznych;

6) organizowanie i przeprowadzanie przetargow w zakresie zbywania gruntdw inieruchomosci w trybie
ustawy o gospodarce gruntami i wywlaszczeniu nieruchomosci;

7) przygotowywanie umow dotyczacych zaméwien publicznych;
8) opracowywanie i aktualizacja Strategii Rozwoju Gminy oraz Wieloletniego Planu Inwestycyjnego;
9) prowadzenie rejestrow umow i zlecen dotyczacych zamowien publicznych;
10) kontrole realizacji ustaw o zaméwieniach publicznych w Jednostkach Organizacyjnych Gminy;
- w zakresie promocji:
11) prowadzenie caloksztattu spraw z zakresu ochrony zdrowia ludnosci, wspotdziatanie ze stuzba zdrowia;

12) wspoéltdzialanie z instytucjami kultury oraz ze stowarzyszeniami kulturalnymi w zakresie upowszechniania
kultury oraz tworzenia i realizacji dtugoterminowych planéw rozwoju kultury w Gminie;

13) prowadzenie rejestrow gminnych instytucji kultury;

14) udziat wrealizacji zadan dotyczacych przygotowania i organizowania imprez kulturalnych,
promocyjnych, sportowych, rekreacyjnych i turystycznych na terenie Gminy;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z bibliotekami w zakresie utrzymania inadzorowania bibliotek
publicznych;

16) planowanie w Gminie sezonu turystycznego inadzér nad jego przebiegiem, w tym: prowadzenie
ewidencji p6l namiotowych i innych obiektow potozonych na terenie Gminy;

17) prowadzenie dziatan na rzecz promocji Gminy;
18) przygotowywanie materiatow umieszczanych na stronie internetowej gminy;
- w zakresie pozyskiwania funduszy europejskich i ich realizacji:

19) monitoring dostepnych srodkéow z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej (UE) oraz innych $rodkow
europejskich mozliwych do pozyskania na finansowanie inwestycji;

20) przygotowanie, kompletowanie oraz sktadanie dokumentacji aplikacyjnej;
21) wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzedu w zakresie pozyskiwania funduszy europejskich;

22) wspotpraca zsamorzadami innych krajow w zakresie pozyskiwania $§rodkéw pomocowych;
- gromadzenie danych niezbednych do wlasciwego opracowywania dokumentacji aplikacyjnej, w tym
danych charakteryzujacych rozw6j Gminy oraz danych dotyczacych zatozen spoteczno — gospodarczych.

23) wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu w realizacji projektow wspotfinansowanych ze Zrodet
zewnetrznych;

24) utrzymywanie biezacych kontaktow z instytucja zarzadzajaca/instytucja wdrazajaca;

25) opracowywanie sprawozdan i innych dokumentéw niezb¢dnych do prawidtowej realizacji projektow;
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26) monitorowanie zgodno$ci przedsigwzie¢ wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych UE i innych
srodkow pomocowych;

27) przekazywanie zalecen pokontrolnych i monitoring ich wdrozenia.

28) wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan wynikajacych z polecen Wojta
lub Sekretarza Gminy.”.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2018r.

Wojt Gminy

Wieslaw Golaszewski
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